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Temeljem c¢lanka 70. Statuta Centra za rehabilitaciju Zagreb (dalje u tekstu: Centar)
ravnateljica dana 11.11.2026. godine donosi slijedecu;

ODLUKU
o izboru kandidata za radno mjesto stru¢nog radnika u sustavu socijalne zaStite 3-
radni terapeut

I. Za radno mjesto stru¢nog radnika u sustavu socijalne zastite 3 - radni terapeut na
odredeno vrijeme s punim radnim vremenom izabire se kandidatkinja Sanja Vuleti¢ Bulat.

IL. Obavijest o izboru kandidata objavit ¢e se na mreznoj stranici Centra

III. Danom objave obavijesti iz tocke II. ove Odluke smatra se da su svi kandidati
obavijesteni o rezultatima natjecajnog postupka

ObrazloZenje

Temeljem natjecaja objavljenog na mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i
mreznim stranicama Centra od 21.10.2026. do 29.10.2026. godine proveden je postupak izbora
kandidata sukladno ¢lanku 24. Temeljnog kolektivhog ugovora za zaposlenike u javnim
sluzbama. Ravnateljica je posebnom odlukom imenovala Povjerenstvo za provedbu natjecajnog
postupka koje je pregledalo pristigle prijave i provelo selekcijski intervju s kandidatkinjom.
Povjerenstvo je utvrdilo da je zaprimljena 1 prijava i da kandidatkinja udovoljava formalne
uvjete iz raspisanog natjecaja i da je prijava predana u roku. Sposobnost kandidata provjeravala
se kroz selekcijski intervju na koji je kandidatkinja pozvanja 09.11.2026. godine. Povjerenstvo
kandidatkinji postavljao pitanja, formulirana prema zahtjevima konkretnog radnog mjesta, a
podrucja su se utvrdivala kroz radno iskustvo, postignuc¢a na prijaSnjim radnim mjestima,
obrazovanje, znanja i vjeStine, motivacija, poznavanje ustanove, komunikacija i kreativnost.
Na temelju dostavljene dokumentacije i rezultata strukturiranog intervjua Povjerenstvo je
ocijenilo da kandidatkinja u cijelosti ispunjava uvjete natjeCaja te svojim stru¢nim
kompetencijama, radnim iskustvom i iskazanom motivacijom najbolje odgovara zahtjevima
radnog mjesta i temeljem izvjesc¢a i prijedloga Povjerenstva o izboru kandidata donosi se ova
Odluka.

Pouka o pravnom lijeku:
Kandidat koji smatra da su mu u postupku povrijedena prava moze podnijeti prigovor
Upravnom vije¢u Centra u roku od osam dana od dana objave obavijesti o izboru kandidata.

Ravnateljica:
mr. sc. Teodora Not v.r.



