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STRUCNI/A RADNIK/CA U SUSTAVU SOCIJALNE ZASTITE 2 - ZASTUPNIK/CA

Radno mjesto

Mjesto rada: ZAGREB
Broj trazenih radnika: 1

Vrsta zaposlenja:

* Na neodredeno; upraznjeni poslovi
e moguénost zaposlenja osobe sa invaliditetom

Radno vrijeme: Puno radno vrijeme
Smjestaj: Nema smjestaja
Naknada za prijevoz: U cijelosti
Natje¢aj vrijedi od: 11.8.2026.

Natje¢aj vrijedi do: 19.8.2026.

Posloprimac

Razina obrazovanja:

e ViSaili prvostupanjska
o Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

Radno iskustvo: 1 godinu

Ostale informacije: Temeljem ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za zaposlenike u javnim sluzbama NN 29/2024 Centar za rehabilitaciju Zagreb raspisuje natje¢aj za radno

mjesto Struéni radnik u sustavu socijalne zastite2-zastupnik na neodredeno puno radno vrijeme

Uvijeti:

socijalni radnik — zavrSen preddiplomski i diplomski sveuili$ni studij socijalnog rada ili integrirani preddiplomski i diplomski sveugilisni studij socijalnog rada u Republici Hrvatskoj ili
mu je priznata inozemna struéna kvalifikacija za obavljanje regulirane profesije — socijalni radnik u skladu s propisima kojima se regulira djelatnosti socijalnog rada, odobrenje za rad
nadlezne komore i polozen struéni ispit.

pravnik — zavr$en integrirani preddiplomski i diplomski sveuéili$ni studij prava.

psiholog — zavr$en preddiplomski i diplomski sveugilisni studij psihologije ili integrirani preddiplomski i diplomski sveugilisni studij psihologije u Republici Hrvatskoj ili ima priznatu
inozemnu struénu kvalifikaciju za obavljanje regulirane profesije — psiholog u skladu s propisima kojima se regulira psiholo$ka djelatnost i odobrenje za rad nadlezne komore.

socijalni pedagog — zavrSen preddiplomski i diplomski sveugilidni studij socijalne pedagogije ili integrirani preddiplomski i diplomski sveugilisni studij socijalne pedagogije u Republici
Hrvatskoj ili mu je priznata inozemna struéna kvalifikacija za obavljanje regulirane profesije — socijalni pedagog u skladu s propisima kojima se regulira socijalnopedagoska djelatnost i
odobrenje za rad nadlezne komore.

edukacijski rehabilitator — zavrSen preddiplomski i diplomski sveugili$ni studij edukacijske rehabilitacije ili integrirani preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni studij edukacijske
rehabilitacije u Republici Hrvatskoj ili mu je priznata inozemna struéna kvalifikacija za obavljanje regulirane profesije — edukacijski rehabilitator u skladu s propisima kojima se regulira
edukacijsko-rehabilitacijska djelatnost i odobrenje za rad nadlezne komore

logoped — zavr3en preddiplomski i diplomski sveugilisni studij logopedije ili integrirani preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni studij logopedije u Republici Hrvatskoj ili mu je priznata
inozemna obrazovna kvalifikacija u skladu s propisima kojima se ureduju na¢in i postupci vrednovanja inozemnih obrazovnih kvalifikacija.

preddiplomski i diplomski sveugili$ni studij socijalnog rada, socijalne politike, psihologije, socijalne pedagogije, edukacijske rehabilitacije, logopedije, sociologije, filozofije,
kineziologije, pedagogije, politologije, fonetike, teologije, ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja, radne terapije ili zavren studij odgovarajuce vrste za rad na radnom mjestu
uditelja ili nastavnika u Republici Hrvatskoj ili mu je

- za regulirane profesije — priznata inozemna struéna kvalifikacija za obavljanje regulirane profesije u skladu s propisima kojima se regulira djelatnost i odobrenje za rad nadlezne
komore

- za neregulirane profesije — priznata inozemna obrazovna kvalifikacija u skladu s propisima kojima se ureduju nacin i postupci vrednovanja inozemnih obrazovnih kvalifikacija.
kineziterapeut — zavr$en preddiplomski i diplomski struéni ili sveucilisni studij kineziologije odnosno integrirani preddiplomski i diplomski sveugilisni studij kineziologije ili mu je
priznata inozemna obrazovna kvalifikacija u skladu s propisima kojima se ureduju naéin i postupci vrednovanja inozemnih obrazovnih kvalifikacija

fizioterapeut — zavr$en studij fizioterapije kojim se osigurava visoka razina obrazovanja sukladno propisima iz podru¢ja visokog obrazovanja i odobrenje za rad nadlezne komore
radni terapeut — zavr$en struéni studij za zanimanje struéni prvostupnik radne terapije u skladu s vazec¢im propisima Republike Hrvatske i odobrenje za rad nadlezne komore

struéni radnik sa zavrenim sveutiliSnim diplomskim studijem sestrinstva — promicanje i zastita mentalnog zdravlja ili struéni radnik sa zavrSenim specijalistickim diplomskim struénim
studijem psihijatrijskog sestrinstva

da ne postoji zapreka iz ¢l. 261 Zakona o socijalnoj skrbi

Opis poslova:

- zastupa interese osobe - korisnika sluzbe organiziranog stanovanja odrasle osobe s invaliditetom,

« priprema korisnika za osobno usmjereno planiranje te prati i dokumentira realizaciju ciljeva te promjene u cilievima osobno usmjerenog plana,
« pruza podrsku korisnicima pri gradenju prirodnog kruga podrske,

« odgovoran je za Sirenje interesa korisnika,

« aktivno potice razvoj i koridtenje vjestina samoodredenja osobe i drugih Zivotnih vjestina,

« pruza podrsku korisniku u razvijanju odnosa s osobliem i u dono$enju odluka vezanih za potrebnu podrsku,

« pruza podrsku korisnicima za sve aspekte Zivota,

Probni rok 6 mjeseci.
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Sukladno Zakonu o plaéi u drzavnoj sluzbi i javnim sluzbama i Uredbi o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obraéun plaée u javnim sluzbama i vazecih
kolektivnih ugovora u sustavu socijalne skrbi osnovna pla¢a je umnozak koeficijenta za obraéun place radnog mjesta za koje je Radnik sklopio ugovor o radu prema Uredbi i za
raspisano radno mjesto iznoisi 2,17 i osnovice za obragun plaée koja se utvrduje kolektivnim ugovorom. Radnik ima pravo na dodatke na plaéu sukladno Zakonu o pla¢éama i vaze¢im
kolektivnim ugovorima u sustavu socijalne skrbi. Dodatak za radni staz iznosi 0,5 % na osnovnu placu za svaku navr§enu godinu radnog staza.

Uz pisanu prijavu treba prilozZiti sliede¢e dokumente (neovjerene preslike): Zivotopis, dokaz o zavr§enom obrazovanju, potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o radnom
stazu, uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, ne starije od 30 dana, dokaz o polozenom struénom ispitu i odobrenje za samostalni rad (ako je
propisano za odredenu struku).

Podno$enjem prijave na natje¢aj, pristupnici natje¢aja su izriito suglasni da Centar za rehabilitaciju Zagreb kao voditelj zbirke osobnih podataka moZze prikupljati, koristiti i dalje
obradivati podatke u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka sukladno odredbama Zakona o zastiti osobnih podataka (NN br. 106/12 — prociS¢en tekst) i Opce uredbe EU 2016/679.
Kandidati koji podnesu pravovremenu i urednu prijavu i ispunjavaju formalne uvjete iz natje¢aja mogu biti pozvani na razgovor i pisanu provjeru znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za
obavljanje poslova radnog mjesta.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju duzan je priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu. Kandidat koji se u prijavi na natje¢aj poziva na
pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja u skladu s élankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17,98/19, 84/21), uz prijavu

na javni natje¢aj duzan je osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaze propisane ¢lankom 102. stavkom 1. Zakona link
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje/Popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju.pdf
(https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1lljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju.pdf)
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢élanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo3ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj

157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) u prijavi na javni natje¢aj duzan/a je pozvati se na to pravo te priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i dokaz o utvrdenom statusu osobe

s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,

58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz prijavu na javni natjecaj duzan/a je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rjieSenje, odnosno

potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo.

Prije sklapanja ugovora o radu s izabranim kandidatom zatraZit ¢e se izvornici navedenih dokumenata. Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku navedenom u
natjecaju od datuma objave natje¢aja preporuéeno postom, na adresu: Centar za rehabilitaciju Zagreb, Orlovac 2, Zagreb, s naznakom: »Za natjecaj - zastupnik«.

Nepravovremene i nepotpune prijave neée se razmatrati, a o rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni putem web-stranice Centra za rehabilitaciju Zagreb
https:/fwww.crzagreb.hr/https:// (https://www.crzagreb.hr/https://)

Poslodavac

Poslodavac: Centar za rehabilitaciju Zagreb

Kontakt:

e o0sobni dolazak: ORLOVAC 2
o pisana zamolba: Centar za rehabilitaciju Zagreb, Orlovac 2, Zagreb
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